
C OM U N E D I B E L L A
PROVINCIA DI POTENZA

COPIA

AREA III LAVORI PUBBLICI e APPALTI

DETERMINAZIONE

Reg. N. Gen. 530 del 22/11/2023 Reg. N. Servizio 114 del 21/11/2023

OGGETTO LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA' A PERSONALE DIPENDENTE AREA III LAVORI
PUBBLICI E APPALTI ANNO 2022.

CIG: CUP:

Visti

 Gli artt.107, 109, comma 2 e 182 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL., approvato con

Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

 Il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001;

 Il Vigente Statuto Comunale;

 Il Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Dato atto che:

 Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 in data 31.03.2017, è stato approvato il regolamento di

contabilità armonizzato;

 Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 in data 13.04.2023, è stato approvato il Documento Unico di

Programmazione Semplificato (DUPS) 2023/2025;

 Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 in data 13.04.2023, è stato approvato il bilancio di

previsione finanziaria 2023/2025, (art.151 del D.lgs. n.267/2000 e art.10 del D.lgs. n. 118/2011;

 Con deliberazione del Consiglio comunale n. 22 del 27.04.2023 è stato approvato il Rendiconto di Gestione

esercizio 2022;

Richiamato il provvedimento del Sindaco n. 5 del 04/09/2023 con il quale sono state attribuite in capo allo

scrivente le funzioni previste dall’art.107 del richiamato Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali,

approvato con Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267;

Ritenuto che in relazione al presente provvedimento il sottoscritto Responsabile di Posizione Organizzativa ha

verificato l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interesse;



Dato atto che il responsabile del procedimento non ha rilevato né segnalato alcuna ipotesi, anche potenziale, di

conflitto di interesse;

Accertata la propria competenza nella materia oggetto della presente determinazione e verificate la correttezza

delle procedure seguite, la conformità del presente atto ai principi di carattere generale dell’ordinamento,

nonché ai principi di buona amministrazione e la correttezza dell’azione amministrativa;

Preso atto che:

• il D. Lgs. n. 165/2001 impone a tutte le amministrazioni pubbliche la costituzione del fondo per le risorse
decentrate, che rappresenta il presupposto per l’erogazione del salario accessorio ai dipendenti;

• la costituzione del fondo per le risorse decentrate è un atto di natura gestionale;

• le risorse destinate a incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività (Fondo risorse
decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e legislative vigenti,
tenendo conto delle disponibilità economico-finanziarie dell’Ente nonchè dei nuovi servizi o dei processi di
riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno;

• la disciplina specifica delle diverse voci che alimentano il predetto Fondo è contenuta nell’art. 67 del CCNL
Funzioni locali 21.05.2018;

Richiamata la delibera di D.G.C. 61 del 10/06/2021 “Modifica assetto organizzativo organigramma”;

Constatato che con determinazione n. 485 del 27/10/2023 è stato costituito il fondo delle risorse decentrate per il
personale di comparto per l'annualità economica 2022;

Preso atto che con Verbale del 15.12.2022 la delegazione trattante ha stabilito i criteri di ripartizione del fondo
2022;

Viste le valutazioni espresse dal Responsabile dell'Area Economico Finanziaria Amministrativa attraverso le schede
nominative in atti;

Rilevato che le indennità sono determinate in relazione alle ore ed al periodo di lavoro espletato;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra esposto, doveroso procedere alla liquidazione del compenso atto a remunerare
la produttività anno 2022 al personale della categoria A-B -C-D, facente parte della predetta Area;

Accertata, per quanto possibile, che non sussistono ragioni di obbligo e/o opportunità di astensione ad adottare il
presente provvedimento in base all’art. 42 del Codice dei Contratti, al DPR 62 del 2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici e all’art. 6bis della Legge 241/1990 “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”;

D E T E RM I N A

1. di liquidare e pagare al personale dell'Area III – Lavori Pubblici e appalti i premi correlati alla performance
individuale di cui all’articolo 80 c.2 lett. b, CCNL 2019 – 2021 l’importo accanto segnato:

2. di dare atto che l’onere di cui sopra trova copertura finanziaria sul bilancio corrente esercizio, capitolo n.
2164/1 – fondo per il miglioramento dei servizi, e per gli oneri previdenziali sul Cap. 2166/1 Cpdel e Cap.
2167/1 Irap;

3. di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell’Ente, ai sensi della normativa vigente sulla pubblicità e
trasparenza

Molinaro Giuseppe € 486,79

Totale € 486,79



PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 edel
relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento inordine alla
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigentenormativa
comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Si dà atto altresi,̀ ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000, il preventivo accertamento della
compatibilità del programma dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la
programmazione dei flussi di cassa.

Esprime parere: Favorevole

Comune di Bella li,̀ 21/11/2023 Responsabile AREA III LAVORI PUBBLICI e APPALTI

F.to Arch. Carmine MINERVINO AMODIO

PARERE DI REGOLARITÁ CONTABILE E VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA
Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.151, comma 4, e 147 bis, comma1, D.Lgs 267/2000, il
parere di regolarità contabile con attestazione della copertura finanziaria:

Esprime parere: Favorevole
Data: 22/11/2023

Responsabile AREA I AMMINISTRATIVA -
ECONOMICO FINANZIARIA

f.to Dott.ssa Carmelina GAGLIASTRO

Si attesta l’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell'azione
Amministrativa, viene pubblicata all'albo pretorio online dell'Ente per 15 giorni consecutivi dal
22/11/2023 al N. 933.

Il Responsabile della Pubblicazione
MENZA VITO

.
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo

Comune Bella , lì 22/11/2023

Il Responsabile del Servizio



(MENZA VITO)


